
 
ประกาศโรงเรียนกุมภวาปี 

เรื่อง การก าหนดชั่วโมงปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนกุมภวาปี 
……………………………………………………… 

ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ0206.3/ว21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ.2560 ได้ก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการให้ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทย
ฐานะ ซึ่งการขอมีวิทยฐานะช านาญการ หรือขอ เลื่อนเป็นวิทยฐานะช านาญการพิเศษ ต้องมีชั่วโมงการ
ปฏิบัติงานในแต่ละปีไม่น้อยกว่า 800 ชั่วโมง ส่วนการขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญและวิทยฐานะครู
เชี่ยวชาญพิเศษ ต้องมีชั่วโมงการปฏิบัติงานในแต่ละปีไม่น้อยกว่า 900 ชั่วโมง โดยในชั่วโมง การปฏิบัติงาน
ต้องมีชั่วโมงการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพในแต่ละปีไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง ทั้งนี้ต้องมีชั่วโมง
สอนขั้น ต่ าตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนดด้วยอีกทั้งผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะทุกวิทยฐานะต้องมีการ
ประเมินผลงานที่เกิดจากการ ปฏิบัติหน้าที่โดยพิจารณาจากด้านการจัดการเรียนการสอน ต้านการบริห าร
จัดการชั้นเรียน และด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

เพ่ือให้การก าหนดชั่วโมงการปฏิบัติงานและการประเมินผลที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยมี ประสิทธิภาพและบังเกิดผลดีต่อทางราชการ โรงเรียนกุมภวาปีจึงก าหนดชั่วโมงการ
ปฏิบัติงาน ส าหรับข้าราชการครู ดังต่อไปนี้  

 

ที ่ ภาระงานของครู ก าหนด
ชั่วโมง/
สัปดาห์ 

จ านวน
สัปดาห์/ปี 

รวมจ านวน
ชั่วโมง 

 ภาระงานสอน 
 ใช้ชั่วโมงตามตารางสอน จ านวน 15 คาบ/สัปดาห์ 

(รวมชั่วโมงสอนแทน, ชั่วโมงวชิาหน้าที่พลเมือง(สธป.),
กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมชุมนุม) 

12 40 480/ปี 

งานสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
1 ผู้ช่วยฯฝ่าย, หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้,หัวหน้างาน

ทุกงานตามโครงสร้างการบริหารโรงเรียน 4 ฝ่าย 
3 40 120/ปี 

2 กรรมการในแต่ละงาน/ฝ่ายตามโครงสร้างการบริหาร
โรงเรียน 4 ฝ่าย 

1 40 40/ปี 

3 กรรมการจัดกิจกรรมตามโครงการในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี กิจกรรมหรือครั้งละ 

- - 6/ปี 

4 กรรมการน านักเรียนไปทัศนศึกษานอกโรงเรียน 
 

- - 6/ครั้ง 

5 กรรมการจัดกิจกรรมค่ายพักแรม, น านักเรียนไปแข่งขัน  
ที่ไม่ค้างคืน วันละ 

- - 6/วัน 



ที ่ ภาระงานของครู ก าหนด
ชั่วโมง/
สัปดาห์ 

จ านวน
สัปดาห์/ปี 

รวมจ านวน
ชั่วโมง 

6 กรรมการจัดกิจกรรมค่ายพักแรม, น านักเรียนไปแข่งขัน  
ที่ต้องค้างคืน วันละ 

- - 8/วัน 

7 การฝึกซ้อมนักเรียนแข่งขันศิลปหัตถกรรมรอบระดับ
เขตพ้ืนที่ 

  20/ครั้ง 

8 การฝึกซ้อมนักเรียนแข่งขันศิลปหัตถกรรมรอบระดับ
ภาค 

  20/ครั้ง 

9 การฝึกซ้อมนักเรียนแข่งขันศิลปหัตถกรรมรอบ
ระดับประเทศ 

  20/ครั้ง 

10 งานตรวจการบ้านนักเรียน 2 40 80 
11 งานฝึกซ้อมนักเรียนในโครงการต่าง ๆ รวมฝึกซ้อม

นักกีฬา 
- - 3/วัน 

12 งานคุมสอบ - - 5/วัน 
13 งานที่ปรึกษา งานดูแลนักเรียน งานโฮมรูม 2 40 80/ปี 
14 งานเยี่ยมบ้าน   งานติดตามนักเรียน   6/ปี 
15 งานอ่ืน ๆ  - - 6/ปี 
งานสนองจุดเน้นของรัฐบาล สพฐ.หรือกระทรวงศึกษาธิการ 
1 งาน To be Number One - - 20/ปี 
2 งานตามรอยศาสตร์พระราชา - - 6/ปี 
3 งานชุมชน - - 6/ครั้ง 
4 งานอ่ืน ๆ ที่รัฐบาล  สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการสั่ง (งาน

นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน) 
- - 6/ครั้ง 

5 งานโรงเรียนสีขาวของครูที่ปรึกษา 1 40 40/ปี 
6 งานต่อต้านคอรัปชั่น ทุจริต ต้านโกง - - 6/ครั้ง 
7 งานส่งเสริมการอ่าน - - 6/ครั้ง 
8 งานอ่ืน ๆ - - 6/ครั้ง 

การนับชั่วโมงการอบรม 
 1 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา   เต็มวัน - - 6/วัน 
2 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา   ครึ่งวัน - - 3/ครึ่งวัน 
3 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา   ค้างคืนและมี

ชั่วโมงปฏิบัติงานหลังเวลา 16.30 น. 
- - 8/วัน 

 
 
 



หมายเหตุ  
1.ให้แสดงหลักฐานเอกสารที่เกี่ยวข้องกับชั่วโมงการปฏิบัติงานทุกรายการต่อคณะกรรมการกลั่นกรอง 

ในขณะที่มีการประเมิน ปีละ 2 ครั้ง คือ เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 1 และสิ้นภาคเรียนที่ 2 
          2. เอกสารที่น ามาแสดง เช่น ค าสั่งปฏิบัติงาน  บันทึกข้อความการท ากิจกรรม  สมุดหรือสรุปรายงาน
จัดสอนแทน หลักฐานการเข้าร่วมประชุม  สมุดบันทึกการสอนประจ าห้องเรียน สมุด Home Room 
สมุดเยี่ยมบ้าน   
          3.  เอกสาร หลักฐานแสดงชั่วโมงปฏิบัติงานทุกรายการให้จัดรวบรวมเป็นแฟ้มแยกต่างหากจาก
เอกสารอ่ืน 
 

ประกาศไว้ ณ วันที่ 1 ธันวาคม  2563  
 

 

        
           (นายสุวิทูรย์  ภักดีสมยั) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนกุมภวาปี 
 

 


